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Proposition pour une communication orale

Titre de la communication

Approche psychosociale clinique de 'engagement dans de nouvelles pratiques
professionnelles. L'exemple d’éleveurs en contexte de transition agroécologique en
France.

Résumé de la communication

1. Problématique / Contexte théorique

Les mutations actuelles du monde du travail ne sont pas sans effet sur le développement
des métiers et sur la santé des travailleurs(e)s. Dans le monde agricole, la transition
agroécologique incite les éleveurs a questionner leurs pratiques. En articulant le modele
d’'une socialisation plurielle et active (Almudever et al., 2013) et la clinique de I'activité
(Clot, 2008), notre communication vise a montrer que I'’engagement des éleveurs dans
des pratiques plus durables reléve du sens que les éleveurs accordent a leur travail au
regard de la pluralité de leurs investissements et expériences dans différents temps et
lieux de socialisation.

2. Méthodologie
En utilisant la méthode d’Analyse des Pratiques Professionnelles (Giust-Ollivier et Oualid,
2015), nous avons animé un entretien collectif de neuf éleveurs frangais de ruminants,
(cing femmes et quatre hommes, quatre entre 25 et 49 ans et cing de plus de 50 ans).
Dans le cadre d’'une démarche compréhensive et qualitative, cet entretien a été analysé
thématiqguement.

3. Résultats
Les résultats montrent que I'engagement vers de nouvelles pratiques est sous-tendue par
un processus d’intersignification des activités. Nous observons notamment que
l'articulation par I'éleveur de son histoire familiale a celle des modéles de production
agricole prescrits (conventionnel et biologique) participe a la construction du sens qu’il
accorde a certaines pratiques agroécologiques (usage des intrants chimiques, rapport
aux animaux, etc.) et au développement de ces pratiques.

4. Discussion

Les résultats montrent 'importance de prendre en compte les différentes sphéres de vie
des éleveurs et I'histoire du métier pour comprendre les dynamiques d’engagement dans
de nouvelles pratiques.

Cette recherche souligne l'intérét de permettre a ces professionnels d’analyser la
complexité de leurs expériences. Elle contribue ainsi a la réflexion sur les modalités
d’accompagnement des éleveurs dans une perspective de développement du pouvoir
d’agir et de santé psychique au travail.
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